Ko6zhasznusagi melléklet 2020 évre

1. A szervezet azonositd adatai:

Név: BiZZ Vakon! Kdzhasznu Egyesiilet
Székhely: 1101 Budapest Népligeti ut 2.
Bejegyz6 hatdrozat szama : 60863/2008.9
Nyilvantartasi szam: 01-02-0013178
Addszam: 18265455-1-42

Képvisel6 neve: Balogh Anikd

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kozhasznu tevékenységek bemutatasa

A 2019-es évhez képest a 2020 sok meglepetést tartogatott szamunkra a Covid-19
jarvany bekoszontével. Ennek ,kdszonhetéen” a kordbban oly nagyra becsilt személyes
taldlkozdkat és programokat torolnlink, vagy halasztanunk kellett.

A kényszerpihenbvel toltott id&szak azonban nem telt haszontalanul, hiszen igy a
hattérmunkara és a kovetkez6 év programjainak megalapozasara iranyithattuk
eréforrasainkat.

Ez tette lehet6vé, hogy a Lathatatlan Kiallitassal kozosen egy komplex, tobb hdénapon ativeld,
latassériltek munkapiacra torténd integrdldsat el6segit6 programsorozatot tudjunk
elinditani a 2021-es évben, amint a szabdlyozasok engedik.

A tervezett program a HAPI-NFSZK tdmogatdsaval valosul meg és az alabbi programokat
tartalmazza:

- ErzékenyitS program nyilt munkaer&piaci vallalatok szdmdra a sajat telephelyen

- Erzékenyité6 program nyilt munkaerépiaci véllalatok szamara a Bizz Vakon KH
Egyesilet telephelyén

- Képzésfejlesztés latdssériiltek részére, magas szakmai mindsitéssel rendelkez6 HR
szervezet bevonasaval

- Képzésfejlesztés nyilt munkaerépiaci vallalat szdmdara magas szakmai mindsitéssel
rendelkez6 HR szervezet bevonasaval

- Nyilt nap leendd o6nkéntesek részére: ,Hogyan tudunk latasériilteknek segiteni”
cimmel

- Ingyenes (latassériltek altal hasznalt) eszk6zbemutatd szervezése

- Ingyenes érzékszervi tudaspréba napok (szaglas, tapintas, hallas)

- Ping-pong torna szervezése: vakok vs. latok

- Parbeszéd a s6tétben — tabuk nélkil, egyltt

A programsorozatot attél kezdve, hogy a kormany hivatalosan is engedélyezi, havonta, elGre
kihirdetett napokon rendezziik meg.



E mellett 2021 oktéberében ismét megrendezziik az Arany Bot Dijkiosztd galdjat, mely sordn
azokat a személyeket és szervezeteket dijazzuk, akik valamilyen mdédon kozvetett vagy
kozvetlen modon segitették a latassériiltek életét.

3. Koézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként) kozhasznu tevékenység
megnevezése :

a) A lakossdg egészségligyi dllapotanak javitasa, a jobb életminéség elGsegitése, az
egészségkarositd kornyezeti, tdrsadalmi és egyéb hatasok elleni fellépés (1997. évi CLVI.
tv. az egészségligyrdl 144. § (1) és (2) bek.

b) Rehabilitacids foglalkoztatds
(1998. évi XXVI. tv. a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenl&ségilik

biztositasardl 21. § a)-g) pont)

c) Munkaerdépiacon hatranyos helyzet(i rétegek képzésének, foglalkoztatdsdnak elésegitése
(2013. évi LXXVII. tv. a felnSttképzésrél 1. § (2) és (3) bekezdése)

Mivel szervezetlink céljai fontosak a tarsadalom szamdra, ezért megfelel6 tamogatottsagot is
kapunk; egyestletiink munkajat onkéntesek is segitik. Az onkénteseink dijazds nélkal
vallaljak, hogy az egyesiilet céljainak eléréséhez munkdjukat adjak és idejiiket aldozzak.
Raforditasaik mértéke igazodik az egyesiilet programjahoz és sziikségleteihez.

koézhasznu tevékenységhez kapcsolodo kozfeladat, jogszabalyhely:

a) 1997. évi CLVI. tv. az egészségligyrdl 144. § (1) és (2) bek.

b) 1998. évi XXVI. tv. a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenl@ségiik
biztositasarol 21. § a)-g) pont

c) 2013. évi LXXVII. tv. a feln6ttképzésrél 1. § (2) és (3) bekezdése

a kézhasznu tevékenység célcsoportja:

Els6sorban a vakok és gyengén 1atok, illetve azon 1até emberek, akik ismeretében vannak
annak, hogy valamilyen betegség folytan a latasuk romolni fog, majd végil teljesen
elveszitik. Osszességében minden |atassériilt a célcsoportunknak tekinthetd.

A tevékenységlink egy része viszont a latokra koncentrdlodik, akik nagy szerepet télthetnek
be a szemléletvaltozasban: azzal, hogy észreveszik, a kisebb segitség is lehet nagy horderejl
az egyén életében. Ezért is dontottink ugy, hogy az idei évben kiemelten fékuszalunk erre a
csoportra, elGsegitve a latassériltek integralasanak lehetGségeit a latok altal ,uralt”
munkahelyekre.

a kozhasznu tevékenységhdl részesiil6k létszama:

A 2020-as évben a Covid-19 bezdarasok kovetkezményeként nyilt alkalmakat és programokat
nem szerveztiink, igy az elérés ebben az évben minimalis volt.



a kézhasznu tevékenység f6bb eredményei:

Legf6bb eredménylinknek azt a hattérmunkat tekinthetjiik, melynek készonhetéen a 2021-
es évben sokkal atfogdbb és Osszetettebb programsorozatot tudunk megvaldsitani, mely a
latassériiltek munkahelyi integracidjat tobb oldalrél is tdmogatja, ugyanis

- a latassériltek szamara ritkan adodik lehet6ség (pontosan a magas koltségek miatt)
szakmailag kiemelkeddé tréningcégekkel torténé kozds munkara, képzésfejlesztés
igénybe vételére.

- aprogram nemcsak a latassériilteket célozza, de a munkaltatdi oldalt is:

- munkaltatoi képzéssel és felkészitéssel elGsegithets és jelentGsen megkonnyithetd a
latassériltek munkaerGpiacra torténd integracioja.

4. Kdzhasznu tevékenység érdekében felhasznalt vagyon kimutatdsa:

Felhasznalt vagyon megnevezése Vagyonelem értéke Felhasznalas célja
Pénzeszkoz 1448.-e Ft Kozlizemi dijak

Pénzeszkoz 30.-e Ft Tagdij

Pénzeszkoz 10.-e Ft Bankkoltség és pi.szolg.ktg
Pénzeszkoz 120.-e Ft adminisztrativszolgaltatas
Pénzeszkoz 1.-eF posta

Pénzeszkoz 13-eFt egyéb nem kiemelt koltség
Pénzeszkoz 18.eFt értékcsokkenés
Pénzeszkoz S5.eFt taxi

Pénzeszkoz 200.-eFt tdmogatas

Osszesen: 1.845.-e Ft

5. Cél szerinti juttatasok. Az egyesiiletnél 2020 évben nem volt cél szerinti juttatas:

6.A , A vezet§ tisztségvisel6knek nyudjtott juttatas: Az el6z6 évekhez hasonldan az Egyesiilet
vezetG tisztségvisel6i, valamint munkatarsai sem pénzbeli, sem egyéb juttatdsban nem
résziiltek, feladatainkat tarsadalmi munkaban, ellenszolgéaltatas nélkil végezzik.




A mukodési koltségek nagy részét munkatarsaink fedezik (gépkocsi Gzemanyag koltséget, a
telefonkoltséget) lehetGséget teremtve, hogy minél tobb pénzt tudjunk forditani a cél
szerinti tevékenységre.

7. Kozhasznu jogallds megdllapitdsahoz sziikséges mutatdk /adatok ezer forintban/

Alapadatok El6z6 év Targyév
B,Eves Osszes bevétel: 1503.- 1.862.-
Ebbdl:

- C,A személyi jovedelemadd meghatdrozott

meghatdarozott részének az adozoé rendelkezése szerinti felhaszndalasardl sz6l6

1996.évi CXXVI. Tr. Alapjan atutalt 6sszeg 152.- 63.-
-D, Kbzszolgaltatasi bevétel 0 0
- E, Normativ tdmogatas 0 0

-F, Az Eurdpai Unid strukturdlis alapjaibdl
illetve a kohézids alapbdl nyujtott tamogatds 0 0

A fenti mutatdk segitségével lathatjuk, hogy a megfelel6 erSforrasokkal szervezetlink
rendelkezik, hiszen a két év egybeszamitott addzott eredménye nem negativ.

G, Korrigalt bevétel 1351.- 1799.-
H, Osszes réforditds/ kiadds/ 1765.- 1845 .-
- |, Ebbdl személyi jellegl raforditas: 0 0.-

-J, Kézhasznu tevékenység raforditasai: 1765.- 1845.-
K, Addzott eredmény: -262.- 17.-

L. A szervezet munkdjdban kozrem(ikodd kozérdekl onkéntes tevékenységet végz6
személyek szdma
(fében; a kozérdekl onkéntes tevékenységrél szold 2005. évi LXXXVIII. torvénynek

megfelel6en) 15 15
Er6forras-ellatottsag mutatoi Mutaté teljesitése
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2>1.000.000,- Ft] igen

Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2 >0]
Ectv. 32. § (4) c) [(11+12-A1-A2)/(H1+H2)>0,25] ne
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Tarsadalmi tdmogatottsag mutatodi
Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2)>0,02
Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>0,5]
Ectv. 32. § (5) c) [(L1+L2)/2>10 6]

Budapest, 2021.04.30

Mutaté teljesitése
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